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CUP : J67118000090007

OGGETTO : Fondi Strutturali Furopei — Programma Operativo Naziohale “Per la scuola, competenze e
ambienti per Iapprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento
dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Eurapeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10,2.5.
Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cuitura d'impresa.

Cod. ident. Progetto:_ 10.2,5A-FSEPON-LA-2018-209

il Dirigente Scolastico

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 e s.m.i., concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale, n. 129 del 28 agosto 2018, recante Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-cantabHe delle istituzioni scolastiche;

VIST! i Regolamenti (UE} n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento
Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; :

VISTA la nota MIUR prot.n AOODGEFID/9284 del 10/04/2018 di formale autorizzazione del progetto e
relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

VISTO il bando di questa scuola prot. 5251 del 13/12/2018 rivolto al personale interno per 'affidamento
degli incarichi di : esperto, tutor e figura aggiuntiva per F'attuazione dei seguenti moduli;




VISTO il verbale della commissione per la selezione delle candidature per le figure di esperto, tutor, e figura
aggiuntiva prot. 516a5 del 31/01/2019 con |'attribuzione dei punteggi per ciascun candidato per ognunha
delle figure;

VISTO il decreto prot. 729 del 11/02/2019 di approvazione della graduatoria definitiva delle candidature
per la figura di Tutor;

INDIVIDUA

L'insegnante Sanetti Letizia, nata a Viterbo (VT) il 09/04/1985 - C.F. SNTLTZ85D49M082P, quale
destinatario dell’incarico di Tutor nellambito del progetto “Potenziamento delPeducazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico”, codice nazionale 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-208,

Art. 1. Oggetto dell’incarico

Allinsegnante Sanetti Letizia & affidato 'incarico di Tutor del progetto PON 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-
209, Module formativo per Potenzlamente dell'educaziene al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico ,
titolo “Museo 17, per n. 30 ore, che si svolgeranno presso le sedi individuate dall’lstituto. Il presente
contratto ha validita fino al termine del corso suddetto.

Art. 2. Durata

il presente incarico ha validita fino al completo espletamento delle attivita previste che dovranno
concludersi entro il 30 agosto 2019; le prestazioni saranno svolte secondo il calendario concordato con il
Dirigente Scolastico. Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente
autorizzate dal Dirigente Scolastico.

Art. 3. Compiti del Tutor

Nell’ambito delle attivitd previste per il tutor rientrano i seguenti compiti:

. predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del
progetto, che deve essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da
acquisire;

. predispone spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti ed all'esperto;

. cura fa completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle lezioni,
scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti,
compresa fa propria e quella dell’esperto;

. accerta I'avvenuta compilazione dell’ anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di
avvio, compila direttamente |'anagrafica dei corsisti, acquisendo |e informazioni necessarie unitamente alla
liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoragglo rivolto agli allievi;

. cura in tempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando Ia riduzione dei parteupantl
soprattutto in relazione al numero previsto;

. curail monitoraggiofisico del corso, contattando glialunniin caso diassenza ingiustificata;

. mantiene il contatto con i Consigli di Interclasse/Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curricalare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU;

. svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti
di collegamento generale con la didattica istituzionale; '

) si accerta alla fine delle lezioni che gli alunni vengano prelevati dia rispettivi genitori;

partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. La partecipazione
alle riunioni relative al modulo di sua competenza & parte integrante del suo incarico

Art. 4, Compenso
Il compenso orario & determinato in € 22,60 {ventidue/6) lordo dipendente pari a € 30,00 (trenta/00)
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lordo Stato (a lordo delle ritenute fiscali, assistenziali e previdenziali, a carico di ambedue le parti,
Amministrazione ed esperto, come da CCNL di comparto vigente, in ragione dell’omnicomprensivita del
trattamento), per il numero di ore di attivitd effettivamente prestate, debitamente certificate e
documentate dal registro di classe e riportate nelia relazione didattica e time sheet da consegnare al
termine delle attivita,

L'importo sara corrisposto ad accredito del finanziamento da parte degli organi competenti ed in
proporzionhe ad esso.

Nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita all'lstituto Comprensivo
“Piazza Marconi” di Vetralla per cause di fenomeni non imputabili all'Amministrazione medesima (es.
sciopero mezzi pubblici, astensione di tutti i corsisti). inoltre nel caso in cut gli allievi scendano al disotto
delle 9 unita per due giorni consecutivi il corso sara interrotto e ali’esperto sara riconosciuto il compenso
fino alla data precedete in cui si & verificato I'evento per la prima volta.

Art. 5. Revoca
[l presente provvedimente potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita
per motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono I'annullamento delle attivita; in tal
caso sara corrisposto il compenso dovuto in relazione alle attivita effettivamente svolte.
In caso di inadempienza parziale e/o totale efo negligenza allo svolgimento dell'incarico affidato si
procederd alla revoca del presente incarico, L'azione di recesso resta disciplinata dall’art. 2237 del
Codice Civile. |

Art. 6. Riservatezza

Nel'espletamento dell'incarico I'esperto & tenuto all'obbligo del segreto a proposito di fatti,
informazioni, conoscenze ed altro di cui avrad comunicazione o prendera conoscenza. Tali informazioni
non potranno in nessun modo essere ceduti a terzi, La presente clausola riveste carattere essenziale e la
sua violazione potra dar luogo alla risoluzione dell'incarico, ai sensi dell’art. 1456 del codice civile.

Art. 7. Trattamento dati personali

Ai sensi e per gii effetti del Decreto Legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, i
dati personali forniti dall'esperto e acquisiti dall’lstituto saranno oggetto di trattamento, nel rispetto
della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza. L'esperto potra esercitare i
diritti di cui all'art. 7 del Decreto Legislativo n. 196/2003. Ii Titolare del trattamento dei dati personali &
individuato nella persona del Dirigente scolastico Dott. Roberto Santoni.

Art. 8. Foro competente

Per ogni controversia che dovesse insorgere fra le parti in ordine alla validita, esecuzione o
interpretazione del presente incarico e che non possa essere amichevolmente composta fra le parti
stesse, & competente il foro di Viterbo.

|| Dirigente Scolastico
Dott. Robento Santoni

1 Responsabile del procedimento amministrative D.§5.G.A. Fabrizio Paoletti tel. 0761/460100
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