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ISTITUTO COMPREMNSIWO STATALE - "PlAZZA MARCOMI"-WVETRALLA
Prot. 0008129 del 13/11/2025
W-10 (Uscita)

Al Personale docente e non docente dell 'Istituto

Ai Genitori delle alunne e degli alunni

delle Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondaria di | grado dell Istituto

Al Referente provinciale per la prevenzione e il contrasto al bullismo

USP Viterbo

All’Albo on line
Al sito web

OGGETTO: Decreto istituzione del Tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il
contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo ai sensi dell’art. 4 comma 2-bis legge 29
maggio 2017, n. 71, cosi come modificato dall’art. 1, lettera c) n. 3 della legge 17 maggio

2024,n. 70

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE:

- la Legge n.70/2024, recante “Norme per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del
cyberbullismo”, prevede 1’istituzione di un Tavolo permanente di monitoraggio in seno alle

Istituzioni Scolastiche;

- DlIstituto Comprensivo Statale “Piazza Marconi” di Vetralla, da sempre sensibile alle
problematiche legate a questo fenomeno, intende rispondere adeguatamente alle disposizioni
legislative e promuovere iniziative finalizzate a prevenire e contrastare tale fenomeno;

VISTO CHE:

- DIstituto Comprensivo Statale “Piazza Marconi” di Vetralla ha da tempo avviato iniziative di
sensibilizzazione al fenomeno del bullismo e del cyberbullismo, e alla prevenzione del medesimo,
istituendo un team interno adeguatamente formato ed organizzando una rete di comunicazione
capillare tra tutte le figure che costituiscono la comunita scolastica;

- il Protocollo per la gestione dei casi di bullismo e cyberbullismo, deliberato dal Consiglio
d’Istituto nella seduta del 20 febbraio 2025 e dal Collegio dei Docenti nella seduta del 30 ottobre

2025;

RITENUTO:

- di dover istituire un Tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto ai
fenomeni di bullismo e cyberbullismo ai sensi dell’art. 4 comma 2-bis legge 29 maggio 2017, n.71,
cosi come modificato dall’art. 1, lettera ¢) n.3 della Legge 17 maggio 2024, n. 70;





- didover definire la composizione e le modalita operative del Tavolo, nonché le sue competenze;

DECRETA

I’istituzione del Tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del
bullismo e del cyberbullismo ai sensi dell’art. 4 comma 2-bis legge 29 maggio 2017, n. 71, cosi come
modificato dall’art. 1, lettera c) n.3 della Legge 17 maggio 2024, n. 70, con I’obiettivo di monitorare il
fenomeno del bullismo e del cyberbullismo e promuovere iniziative di prevenzione e contrasto al

medesimo.

11 Tavolo permanente di cui sopra e cosi composto:

- Dirigente Scolastico, in qualita di Presidente: Prof.ssa Maria Antonietta BIAGGIOLI

- Referente per la prevenzione del bullismo e cyberbullismo: Ins. Luisella SCOPONI

- Animatore digitale: Ins. Antioco MURA

- Insegnanti: Maria Cristina CROCICCHIA, Federica DE BENEDETTI, Antonella DELLA TORRE,
Giuseppina MARIANI, Rossana MARIANI, Matilde SCAINI, Elisa SPACCAPELI

- Genitori eletti nel Consiglio di Istituto: Roberta CRISTIANI, Francesca FERRI, Sara MEDORI,
Mariella SCOPONI

- Personale ATA: Marta ORONI

- Psicologa scolastica: Dott.ssa Alina PAOLETTI.

Competenze e funzionamento del Tavolo
Il Tavolo permanente di monitoraggio ha il compito di:

1. monitorare il fenomeno all’interno dell’Istituto e raccogliere dati relativi a casi
segnalati;

promuovere iniziative di sensibilizzazione e formazione all’interno dell Istituto;

fornire supporto alle famiglie ed agli alunni vittime di situazioni di bullismo;

proporre progetti, azioni e strategie per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo;

favorire la massima collaborazione tra tutte le parti componenti la comunita scolastica.
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Modalita di convocazione e frequenza delle riunioni

II Tavolo si riunira almeno due volte all’anno, su convocazione del Dirigente Scolastico e in casi
straordinari, ove necessario.

Sara cura del Tavolo redigere una relazione annuale sull’attivita svolta e sugli interventi realizzati:
tale relazione verra presentata in occasione del Collegio dei Docenti del mese di giugno, a consuntivo
dell’attivita svolta durante 1’anno scolastico.

La natura permanente del Tavolo fa si che lo stesso resti attivo fino a quando non ne verra deliberata la
cessazione da parte degli Organi Collegiali dell’Istituto.

La presente deliberazione entrera in vigore dalla data della sua pubblicazione all’ Albo online.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Antonietta BIAGGIOLI

(Firma autografa omessa ai sensi dell’articolo 3, comma 2, D. Lgs. n.39 del993)



