Allegato B 


TABELLA VALUTAZIONE ESPERTO PERCORSI “RIDUZIONE DIVARI TERRITORIALI” (D.M.19-2024)



ESPERTO………………………...                     TUTOR……………………………….


	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI SELEZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	Titoli
culturali

	Ulteriore Laurea rispetto a quella prevista per l’accesso all’insegnamento
	Laurea V.O  Specialistica Magistrale: 10 punti 
Laurea Triennale: 5 punti
	Max
10 punti
	

	
	Dottorati di ricerca, Master di II livello, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post/lauream di              1500 ore (60 cfu), coerenti con il progetto
	3 punti per ogni titolo 
max. 5                                                                                        
	Max
15 punti
	

	
	Master di I livello attinente con le aree di intervento del progetto
	2 punti per ogni titolo
 max 2 
	Max
4 punti
	

	
	Corsi di specializzazione per le attività di sostegno
	1  punto per ogni corso
Max. 3 
	Max
3 punti
	

	
	Corsi di formazione, di almeno 20 ore, in qualità di discente, sulle strategie e metodologie didattiche, motivazione, orientamento e dispersione
	1 punto per ogni corso
 max. 7
	Max
7 punti
	

	
	Pubblicazioni
coerenti	con   l’incarico
	1 punto per ogni pubblicazione 
max. 6
	Max
11 punti
	

	Esperienze professionali realizzate negli ultimi tre anni (compreso il corrente a.s.)


	Esperienze di attività ed incarichi svolti nella scuola di servizio negli ultime tre anni in relazione al Ptof (funzioni strumentali, referente, animatore digitale…)

	5 punti per ogni esperienza
max.                      2
	Max
10 punti
	

	
	Esperienze in qualità di esperto nei PON-FSE-PNRR realizzate nell’Istituto
	4 punti per ogni esperienza
max 5
	Max
20 punti
	

	
	Esperienze in qualità di Tutor nei PON-FSE-PNRR realizzate nell’Istituto
	4 punti per ogni esperienza
max. 5
	Max
20 punti
	

	
	
	
	
	Tot. 




Data……………………………………….                                                     Il Dichiarante………………………………………………..
